
 

Znak sprawy OPS. 2520. 2. 2016     Brojce, dnia 30.11.2016 r. 

 

 
OGŁOSZENIE O OTWARTYM NABORZE PARTNERA 

 
Niniejsze ogłoszenie ma charakter informacyjny i nie stanowi ogłoszenia w rozumieniu przepisów  

o zamówieniach publicznych oraz o działalności pożytku publicznego. 

 
 Gmina Brojce 

na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programów  
w zakresie polityki  spójności finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020 (dz. 
U. 2014 poz. 1146) 
 
ogłasza otwarty nabór Partnera spoza sektora finansów publicznych do wspólnej 

realizacji projektu w latach 2017- 2018, 
realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 
Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa VII Włączenie społeczne, Działanie 
7.1 Programy na rzecz integracji osób i rodzin zagrożonych wykluczeniem społecznym 
ukierunkowane na aktywizację społeczno- zawodową wykorzystującą instrumenty aktywizacji 
edukacyjnej, społecznej, zawodowej, numer naboru: RPZP.07.01.00-IP.02-32-K14/16 
 

1. Celem partnerstwa jest wspólne przygotowanie wniosku projektowego  
i realizacja zaplanowanych zadań w ramach konkursu RPO WZ 2014 – 2020, Osi 
priorytetowej VII Włączenie społeczne, Działanie 7.1 Programy na rzecz 
integracji osób i rodzin zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym 
ukierunkowane na aktywizację społeczno – zawodową wykorzystującą 
instrumenty aktywizacji edukacyjnej, społecznej, zawodowej służących celowi 
głównemu projektu tj. przeprowadzeniu kompleksowych działań mających  za 
zadanie przywrócenie na rynek pracy oraz do pełnego uczestnictwa w życiu 
społecznym mieszkańców Gminy Brojce zagrożonych ubóstwem i/lub 
wykluczeniem społecznym, a także wsparcie otoczenia osób zagrożonych 
ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym. 

2.  Zakładane na lata 2017-2018 cele szczegółowe cele projektu to m.in.: 
a) przywrócenie lub wzmocnienie kompetencji społecznych, zaradności, 

samodzielności i aktywności społecznej u uczestników projektu, 
b) pomoc uczestnikom projektu w podjęciu decyzji dotyczącej wyboru lub 

zmiany zawodu, wyposażenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe  
oraz umiejętności pożądane na rynku pracy, pomoc w utrzymaniu 
zatrudnienia, 

c) wzrost poziomu wykształcenia uczestników projektu lub jego dostosowanie 
do potrzeb rynku pracy, 

d) wyeliminowanie lub złagodzenie barier zdrowotnych utrudniających 
uczestnikom projektu funkcjonowanie w społeczeństwie  lub powodujące 
oddalenie od rynku pracy. 
Działania jakie mogą być realizowane w ramach projektu określone są w 
Regulaminie Konkursu nr: RPZP.07.01.00-IP.02-32-K14/16. 

 
3. Partnerem w projekcie, mogą być wszystkie podmioty, które są  uprawnione do 

ubiegania się o dofinansowanie w ramach RPO WZ 2014-2020. 
 



4. Łączna wartość realizowanego projektu wstępnie szacowana jest na kwotę  
350 000,00 zł (trzysta pięćdziesiąt złotych) Realizacja projektu planowana jest w 
okresie od I 2017 r. do XII 2018 r. 

5. Projekt będzie realizowany w oparciu o dokumenty i wytyczne określone  
w  Regulaminie Konkursu nr: RPZP.07.01.00-IP.02-32-K14/16. Złożenie przez 
Oferenta oferty partnerstwa w przedmiotowym naborze jest jednocześnie jego 
deklaracją, że jako potencjalny partner przyjmuje do wiadomości treść wyżej 
wymienionych dokumentów i wytycznych  i zobowiązuje się do ich 
przestrzegania na każdym etapie realizacji partnerstwa. 
 

6. Kryteria wyboru partnera: 
 

a) Kryteria oceny formalnej (spełnia/nie spełnia) 
 zgodność profilu działania potencjalnego partnera z celami partnerstwa 

wskazanymi w ogłoszeniu i punkcie 1 niniejszego ogłoszenia, deklarowanie 
wkładu potencjalnego partnera w realizację celu partnerstwa, doświadczenie 
w realizacji projektów o podobnym charakterze w szczególności z obszarami 
wskazanymi w punkcie 2 niniejszego naboru, posiadanie odpowiednich 
zapisów w dokumentach statutowych (weryfikowane na podstawie zapisów 
w statucie), 

 spełnienie kryteriów określonych w punkcie 3 niniejszego ogłoszenia 
 o naborze (weryfikowane na podstawie dokumentu wymienionego w 
punkcie 7 lit. d niniejszego ogłoszenia), 

 znajdowanie się w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalającej na 
prawidłowe wykonanie zadań w projekcie (weryfikowane na podstawie 
dokumentów i oświadczeń wymienionych w punkcie 7 lit. e-g). 

 
Na etapie oceny formalnej Oferent może zostać wezwany do uzupełnienia oświadczeń i 
dokumentów, o których mowa wyżej, jednak tylko takich, które nie mają wpływu na 
ocenę merytoryczną  oferty.     W przypadku nieuzupełnienia dokumentacji, o której 
mowa wyżej w wyznaczonym terminie lub niespełnienia któregokolwiek z kryteriów 
oceny formalnej, oferta zostanie odrzucona bez dalszego rozpatrywania. 
 

b) Kryteria oceny merytorycznej (0-15 punktów) 
Każda z osób oceniających, na podstawie karty oceny, przyzna ofercie od 0 do 15 
punktów. Końcowa ocena oferty będzie średnią arytmetyczną ocen wszystkich 
oceniających. Wybór oferty nastąpi według listy rankingowej, przy czym w ramach 
przedmiotowego naboru możliwe jest zawarcie partnerstwa z 1 podmiotem. 
Warunkiem zawarcia partnerstwa będzie uzyskanie przez danego Oferenta na etapie  
oceny merytorycznej co najmniej 8 punktów. 
 
Wymagany, wstępnie szacowany minimalny poziom finansowego wkładu własnego w 
projekcie wynosi 52.500,00 (tj. min 15 % szacunkowej wartości projektu).  
 
Oferta będzie oceniana również pod względem udziału partnera w ponoszeniu kosztów 
wkładu własnego. 
 
 
 
 



Kryterium ogólne Kryterium szczegółowe  Opis punktacji 

1. Doświadczenie Oferenta  
w realizacji projektów, zadań 
zleconych1 w zakresie aktywnej 
integracji 
 
Maksymalna liczba punktów: 8 

1. Oferent zawarł w ofercie oświadczenie o 
zrealizowanych projektach, zadaniach 
zleconych, lub innych przedsięwzięciach, w 
tym dane nt. okresu realizacji, celów, 
działań (form wsparcia), grup docelowych, 
rezultatów, wartości tych działań, a 
oceniający uznał wykazane 
przedsięwzięcia jako spójne z Kryterium 
oceny formalnej nr 1. 
 

0-1 przedsięwzięcia = 0 punktów 
2 przedsięwzięcia = 1 punkt 
3-4 przedsięwzięć = 2 punkty 
5 i przedsięwzięć = 3 punkty 
 
 

2.  Oferent zapewni kadrę (w tym 
zarządzającą), posiadającą kwalifikacje i 
doświadczenie, zapewniające w opinii 
oceniającego efektywną realizację zadań 
określonych w Kryterium oceny formalnej 
nr 1 

Oferta w tym zakresie:  
- nie spełnia kryterium – 0 
punktów 
- częściowo spełnia kryterium – 1 
punkt 
- całkowicie spełnia kryterium – 2 
punkty 

3. Okres funkcjonowania Oferenta jest nie 
krótszy niż 3 lata 

1 punkt 

4. Oferent jest organem prowadzącym 
Centrum Integracji Społecznej 

2 punkty 

2. Deklarowany wkład Oferenta w 
realizację celu partnerstwa 
 
Maksymalna liczba punktów: 3 

1. Oferent zawarł w ofercie oświadczenie o 
gotowości do wniesienie wkładu własnego 
finansowego. 

0,00 zł – 15.000 zł – 0 punktów 
15.000,01 zł – 30.000 – 1 punkt 
30.000,01 zł – 52.500 zł i więcej – 2 
punkty 
 

2. Oferent zawarł w ofercie oświadczenie, 
że dysponuje lub będzie dysponował w 
okresie realizacji projektu lokalem 
dostosowanym do potrzeb i liczby 
odbiorców działań przez niego 
realizowanych oraz wskazał jego dokładną 
lokalizację  

- warunki lokalowe 
zaproponowane przez Oferenta nie 
spełniają podstawowych 
standardów bezpieczeństwa, są 
nieadekwatne do skali i rodzaju 
prowadzonych działań – 0 
punktów 
- warunki lokalowe 
zaproponowane przez Oferenta 
spełniają standardy 
bezpieczeństwa, są adekwatne do 
skali i rodzaju prowadzonych 
działań – 1 punkt 

3. Koncepcja udziału Oferenta w 
realizacji projektu, w tym wizja 
wdrażania zadań wskazanych w 
punkcie 2 niniejszego ogłoszenia  
 
Maksymalna liczba punktów: 4 
 

Oceniający weźmie pod uwagę, w jakim 
stopniu oferta obejmuje następujące 
zagadnienia: 

a) Oferent zawarł w ofercie rzetelny opis 
problemów i potrzeb mieszkańców 
Gminy Brojce, na które odpowiadałyby 
realizowane przez niego zadania, w tym 
możliwie najbardziej aktualne dane 
ilościowe, 

b) Oferent przedstawił w sposób spójny i 
czytelny wizję efektywnego wdrażania 
zadań wskazanych w punkcie 2 
niniejszego ogłoszenia 

 
Oferta: 
- nie obejmuje danego zagadnienia 
-  0  punktów 
- oferta tylko częściowo obejmuje 
dane zagadnienie - 1 punkt, 
- oferta w sposób wyczerpujący 
obejmuje dane zagadnienie – 4 
punkty 
 

 

                                                        
1
 Na podstawie Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych lub Ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 



7. Termin i sposób składania ofert 
Oferty partnerstwa, w zaklejonej kopercie z dopiskiem „Oferta partnerstwa do 
wspólnej realizacji projektu” w odpowiedzi na ogłoszenie o naborze nr OPS. 2520. 2. 
2016 z dnia 30.11.2016 r. należy składać lub nadsyłać do dnia 22 grudnia 2016 roku 
do godziny 12.00 w sekretariacie Urzędu Gminy w Brojcach, ul. Długa 48, 72-304 
Brojce. Liczy się moment wpływu oferty. Oferty złożone po tym terminie pozostaną bez 
rozpatrzenia.  
Otwarcie ofert nastąpi w dniu 22 grudnia 2016 roku o godzinie 12.15.  
Wyniki naboru opublikowane zostaną w Biuletynie Informacji Publicznej do dnia 23 
grudnia 2016 roku.  
Wymagane dokumenty: 

a) oferta partnerstwa w odpowiedzi na ogłoszenie o otwartym naborze partnerów - 
załącznik nr 1 do niniejszego ogłoszenia o naborze, podpisana przez 
osobę/osoby uprawnione do reprezentacji podmiotu, dodatkowo parafowana na 
każdej stronie, 

b) oświadczenie o niezaleganiu z podatkami wobec urzędu skarbowego,  
c) oświadczenie o niezaleganiu z opłacaniem składek na ubezpieczenie społeczne, 

zdrowotne i inne wobec zakładu ubezpieczeń społecznych, 
d) oświadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z możliwości otrzymania 

dofinansowania ze środków Unii Europejskiej, 
e) dokument potwierdzający status prawny oferenta i umocowanie osób go 

reprezentujących (kopia wyciągu z KRS lub innej właściwej ewidencji, 
uwzględniająca stan faktyczny na dzień złożenia oferty), 

f) statut, 
g) w przypadku organów prowadzących Centrum Integracji Społecznej: aktualny 

dokument potwierdzający status Centrum Integracji Społecznej. 
 

Dokumenty, o których mowa w lit. e-g, mogą zostać złożone w formie kserokopii 
potwierdzonych przez Oferenta za zgodność z oryginałem zgodnie ze sposobem 
reprezentacji.  
 
 

8. Informacje dodatkowe 
a) Ogłaszający nabór zastrzega sobie prawo do negocjowania warunków realizacji 

zadania na etapie formułowania wniosku o dofinansowanie i umowy partnerskiej 
oraz do unieważnienia naboru z ważnych przyczyn lub odstąpienia od realizacji 
projektu w partnerstwie, szczególnie w przypadku braku akceptacji wniosku o 
dofinansowanie projektu przez Instytucję Zarządzającą RPO WZP, a tym samym 
nie uzyskaniu odpowiedniego finansowania, 

b) Wszelkich informacji nt. przedmiotowego naboru udziela Kierownik Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Brojcach Pani Małgorzata Pszczoła, tel. 91 38 614 44 
 
 

 
Wójt Gminy Brojce 

 
 

Stanisław Gnosowski  
 


