UCHWALA NrV/36/2003
Rady Gminyw Brojcach
z dnia 25 kwietnia 2003 roku

w sprawie nadania Statutu dla Zespolu Szkoét Publicznych
w Brojcach

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 1, art.58 ust.6 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku
o systemie o$wiaty /Dz.U. z 1996r.Nr 67, poz.329 i Nr 106, poz.496, z 1997r. Nr 28,
poz.153 i Nr 141,p0z.943, z 1998r. Nr 117,poz.759 i Nr 162,poz.1126, z 2000r, Nr 12,poz.
136,Nr 19,p0z.239,Nr 48,p0z.550,Nr 104,poz.1104,Nr 120,poz.1268 i Nr 122,p0z.1320,

z 2001r. Nr 111,poz.1194 i Nr 144,poz,1615,z 2002r. Nr 41,p0oz.362,Nr 113,poz.984,Nr
141,p0z.1195 i Nr 200,poz.1683/ Rada Gminy uchwala,co nastepuje:

§ 1.

Nadaje si¢ Statut dla Zespolu Szkét Publicznyeh w Brojcach stanewiacy zalacznik
do uchwaly.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy,

§3.

Uchwala wehodzi w zycie z dniem podjecia.




.
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Zalaeznik do uchwaly Nr V/36/2003
Rady Gminy w Brojeach
z dnia 25.04.2003r.

STATUT
ZESPOLU SZKOL PUBLICZNYCH
W Brojcach

Rozdziat I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
W sklad Zespotu Szkét Publicznych w Brojcach z siedzibg w miejscowosci Brojce
ul. Dlugal9 wchodza;
1) Gimnazjum Publiczne w Brojcach,

2} Szkota Podstawowa w Brojeach z Filiami w Dargostawiu i Przybiermowie,

§2
1. Organem prowadzacym Zesp6t Szkét Publicznych w Brojcach, zwanym dalej
"Zespolem”, jest Gmina Brojce.
2. Nadz6r pedagogiczny sprawuje Zachodniopomorski Kurator Oswiaty.
3. Obstuge administracyjna, organizacyjna i finansowa Zespotu sprawuje Gminny Zespét

Ekononﬂczno-Administraayjny Szkot w Brojcach, zwany dalej ,,GZEAS”,

§3
L. Nazwa szkoly wchodzacej w sktad Zespotu sklada si¢ z nazwy Zespolu i nazwy tej
szkoty.
2. Nazwa Zespotu jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach i stemplach moze by¢
uzywany czytelny skrét nazwy w nastepujacym brzmieniu:
a) ZSP Gimnazjum w Brojcach,
b) ZSP Szkota Podstawowa w Brojcach,
¢} ZSP SP Brojce Filia w Dargostawiu,




d) ZSP SP Brojce Filia w Przybiernowie.

§4

Zespdl dziata z mocy ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz U. 1996 r. Nr
67, poz.329 z pézn. zm.), uchwaty Nr IV/24/2003 Rady Gminy w Brojcach z dnia 27 lutego

2003r. w sprawie utworzenia Zespotu Szkét Publicznych w Brojcach oraz niniejszego statutu,

§5

Zesp6t moze posiadaé wlasne i imig, sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

Rozdziat I
CELE I ZADANIA ZESPOLU
§6
Celem Zespolu jest: |

1) ksztatcenie i wychowanie dzieci i miodziezy oraz ich przygotowanie do Zycia we
wspoiczesnym $wiecie,

2) zapewnienie niezbgdnych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego,

3) rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnoéci, mitoéci do Ojeczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

4) ksztatcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu,
przekazywanie wiedzy o spoleczenstwie, o problemach spolecznych,
ekonomicznych kraju, $wiata, o kulturze i érodowisku naturalnym,

3) umozliwienie absolwentom dokonania swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia lub wykonywania wybranego zawodu,

6) sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci

Zespolu,

§7

Na Zyczenie rodzicéw uczniéw Zesp6t organizuje nauke religii lub zajecia o tematyce

etyczno-moralnej w wymiarze okreslonym odrgbnymi przepisami.




$8

Zespot umozliwia realizacje obowiazku szkolnego okreslonego w ustawie o systemie oswiaty

i jako szkota publiczna:

1)
2)
3)
4)

e,

zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

przyjmuje uczniéw zamieszkalych w obwodzie Zespotu,

zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach

1

realizuje ustalone podstawy programowe.

Rozdzial [0
ORGANY ZESPOLU I ICH KOMPETENCJE

§9

1. Organami Zespotu sg:

1)
2)

dyrektor Zespotu,
organy dziatajace w poszczeg6lnych placéwkach tj.:
a) rady pedagogiczne,

b) samorzady uczniowskie,

‘¢) rady rodzicoéw,

d) rady szkét

2. Rady pedagogiczne, samorzady uczniowskie, rady szkét i rady rodzicéw uchwalaja

regulaminy swojej dziatalnosci, ktére nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa

oswiatowego i niniejszym statutem.,

§10

Dyrektor Zespotu kiernje dziatalnoscig Zespotu oraz reprezentuje go na zewnatrz. Jest

pracodawcg dla zatrudnionych w zespole nauczycieli i pracownikéw obstugi, Do zadan

dyrektora nalezy w szczegdlnoscei:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

kierowanie biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawezy,

organizowanie catosci pracy dydaktycznej,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniow,

realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji,

dysponowanie przy wspélpracy z GZEAS érodkami finansowymi Zespotu,




7)  zatrudnianie i zwalnjanie nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu,

8) przyznawanie nagréd i wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Zespotu,

9)  wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagréd, wyrdznien dla
nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej oraz organizacji zwiazkowych,

10) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych zgodnie z
ustalonym regulaminem i na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami prawa,

1) przedktadanie na zadanie Rady Gminy informaciji z dziatalnosei Zespotu,

12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych.

§11
Dyrektor Zespotu prowadzi ewidencje spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie Zespolu oraz sprawuje kontrolg jego realizacji, w szczegblnosci

dotyczacy zgloszenia dziecka do szkoty przez rodzicéw i regularnego uczeszczania przez
dziecko na zajecia lekcyjne,

§12
Dyrektor Zespotu ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z

przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia kuratora oswiaty
1 organ prowadzacy.

§13
Dyrektor Zespotu, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, wyraza zgode na dziatalnoéé w
zespole stowarzyszeniom i organizacjom, ktérych celem statutowym jest prowadzenie,
rozszerzanie i wzbogacanie pracy dydaktycznej,

wychowawczej i opiekuricze;j.
§ 14
W wykonywaniu swych zadan dyrektor Zespotu wspbipracuje z organem prowadzacym,

organem nadzoru pedagogicznego, radg pedagogiczna, rodzicami i samorzadem
uczniowskim.

§15

1. W zespole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora Zespotu oraz kierownikéw Filii.



.

2. Powierzanie i odwotywanie ze stanowisk okre$lonych w ust.1 dokonuje dyrektor
Zespolu po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego, rady szkoty i rady pedagogiczne;.

3. Zakres obowiazkéw oséb pelnigeych funkeje kierownicze ustala dyrektor Zespotu.

§ 16
Tryb powotywania i odwolywania dyrektora Zespotu okresla ustawa o systemie o$wiaty i

wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.,

§17
1. W sklad poszczegdlnych rad pedagogicznych wehodza nauczyciele zatrudnieni w kazde;
z tych szkoth
2. Przewodniczacym wszystkich rad pedagogicznych jest dyrektor Zespohu, ktéry

przygotowuje i prowadzi zebrania, jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej cztonkéw o

terminie i porzadku obrad.

§ 18
1. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1} zatwierdzanie planéw pracy, |
2) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,
3) podejmowanie uchwat w sprawach skreélenia z listy ucznidéw,
4) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych,
5) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
2. Rada pedagogiczna opiniuje:
1) roczng organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy plan zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) propozycje dotyczace uzupetnienia pomocy dydaktycznych szkoty, poprawe
warunkéw pracy uczniéw i nauczyciell,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych -
wyrdznien,
4)  propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajed

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.




[

. Samorzad uczniowski w poszczegdlnych szkotach tworzg WSZYSCy uczniowie

Rada pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora Zespolu wynikajace z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Zespotu nie rzadziej niz dwa razy do

roku.

Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego o
odwotanie ze stanowiska dyrektora Zespohuy,
Rada Pedagogiczna opracowuje program wychowawczy szkoty, program profilaktyki

oraz zasady wewnatrzszkolnego oceniania ucznidw.

Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.
§ 19

uczeszezajgcy do tej placowki. Organy samorzadu sa reprezentantami ogélu uczniéw.
Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okre$la regulamin uch'wa.lany przez
ogdét ucznidw,

Samorzad uczniowski moze przedstawiaé dyrektorowi Zespoh, radzie pedagogicznej
wnioski i opinie w sprawach szkoty, a w szczegblnosci dotyczace praw i obowigzkéw
ucznia,

Uczniowie majg prawo do wyboru nauczyciela peintacego role opiekuna samorzadu

uczniowskiego, redagowania i wydawania gazety szkolnej, prawo organizowania

dziatalnodci kulturalne;, sportowej, rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i

mozliwosciami Organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem Zespotu.

§ 20

. Rada rodzicéw bedaca reprezentacjg ogdtu rodzicéw ucznidw w poszczegdlnych

szkotach wspiera dziatalnogé statutows szkoty wechodzacej w sktad Zespotu poprzez; ‘

1) wystgpowanie do dyrektora Zespolu, rady pedagogicznej z wnioskami i
sprawami dotyczacymi szkoty,

2) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicéw dla szkoty,

3) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw, prowadzenie
dzialalnosci celem pozyskania srodkéw finansowych z innych Zrédet ;
przeznaczenie ich na dziatalnoge szkoty.

Rada rodzicéw dziata zgodnie 7 uchwalonym przez siebie regulaminem.
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§21
W Zespole moze dziata¢ Rada Zespotu, ktdra sktada sie w réwnych liczbach z przedstawicieli
nauczycieli, rodzicéw i uczniéw z kazdej ze szkot. Powstanie Rady Zespotu organizuje

dyrektor Zespotu.

Rozdzial TV
ORGANIZACJA ZESPOLU

§ 22

1. Szczegblows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym,
okresla arkusz organizacji Zespohu, opracowany przez dyrektora Zespotu z
uwzglgdnieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania.

2. W arkuszu organizacji Zespolu zamieszcza sig w szczeg6lnosci: liczbe pracownikéw
Zespotu, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, 6géinq liczbe godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

3. Arkusz organizacji, o ktérym mowa w ust.2, dyrektor Zespotu przedstawia organowi
prowadzacemu do dnia 30 kwietnia kaidego roku. Organ prowadzacy zatwierdza arkusz
organizacji Zespotu do dnia 30 maja, przed podpisaniem arkusz musi byé zaopiniowany

przez organ nadzoru pedagogicznego.

§23
1. Dyrektor Zespotu na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacii Zespoly, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢
edukacyjnych.
2. Podstawows jednostka organizacyjna Zespotu jest oddziat, Liczba uczniéw w oddziale
powinna wynosi¢ od 10 do 34, W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu
prowadzacego mozna utworzy¢ oddzial z mniejsza liczba uczniéw,

3. Kalendarz kazdego roku szkolnego okreélaja odrebne przepisy.

§ 24
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry (zimowy i letni). Oceny biezace i oceny

klasyfikacyjne érédroczne i koficoworoczne ustala si¢ wg skali 1-6 dla klas IV-VI szkoty




podstawowej i wszystkich klas gimnazjum.

W k. I-IIT szkoty podstawowe;j klasyfikacja koficoworoczna ma forme oceny opisowe;.

§25
O ocenie klasyfikacyjnej uczen jest informowany na 7 dni kalendarzowych przed
klasyfikacja. O przewidywanych ocenach niedostatecznych z przedmiotéw lub ocenie
nieodpowiedniej z zachowania rodzice (opiekunowie prawni) otrzymujg informacje pisemng
CO najmniej na trzy tygodnie przed klasyfikacja.

§ 26
1. Podstawowa forma pracy Zespotu jest system klasowo-lekcyjny.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3. Przerwy migdzyiekeyjne sa 5-10 minutowe, a przerwa $niadaniowo-obiadowa jest
ustalana przez dyrektora Zespotu przy uwzglednieniu specyfiki kazdej placéwki.
4. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zajeé dydaktycznych nauczania
zintegrowanego, programéw ‘autorskich, eksperymentéw dydaktycznych mozliwe jest

ustalenie innej dtugosci trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody dyrektora Zespohu,

§ 27

Podziat oddzialéw na grupy lub tworzenie grup migdzyoddzialowych ustala dyrektor Zespohu
na podstawie odrgbnych przepiséw.

§ 28
1. Zesp6t, w miare posiadanych mozliwosci, organizuje zajecia pozalekcyjne oraz
wprowadza przedmioty nadobowigzkowe,
2. Zakres zajed pozalekcyjnych powinien by¢ zaopiniowany przez rade pedagogiczng i
zatwierdzony przez dyrektora Zespotu.
3. Dlauczniéw z uszkodzeniamj narzadéw ruchu, stuchu i wzroku zasady udzielania opieki

1 pomocy z udziatem nauczycieli, rodzicéw i ucznigw okresiane sa indywidualnie dla
kazdego ucznia.

§29

1. W szkole podstawowe; wchodzacej w sklad Zespotu mogg istnied oddziaty przedszkolne

realizujace program wychowania przedszkolnego.
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2. O utworzeniu oddziatu przedszkolnego w poszczegblnych placéwkach decyduje organ

prowadzacy.

§ 30
1. W kazdej szkole wchodzacej w sktad Zespotu funkcjonujg biblioteki, ktére stuzg
realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych
szkoty, doskonalenia warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wirdd rodzicéw.
2. Nadzér nad bibliotekami pelni dyrektor Zespotu.

3. Szczegélowe zasady pracy bibliotek okresla oddzielny regulamin zatwierdzony przez
dyrektora Zespotu.

§31
1. Dla uczniéw, ktérzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na dojazd do szkoty,
szkota organizuje swietlice,
2. O zorganizowaniu $wietlicy w danej placéwce decyduje dyrektor Zespolu w uzgodnieniu
z orgénem prowadzacym.
3. Dla uczniéw mieszkajacych w okreslone] przepisami odlegtosci od szkoty Zespdt

zapewnia bezplatny transport i opieke w czasie przejazdu lub zwrot kosziéw przejazdu
srodkami komunikacji publiczne;.

§32
1. Celemn zapewnienia bezpieczenistwa uczniéw na terenie Zespotu petnione sq dyzury
nauczycielskie wg przygotowanego planu.
2. Podczas zajeé poza terenem Zespolu i na czas trwania wycieczek nauczyciele-
organizatorzy korzystaja w miare potrzeb z pomocy rodzicéw. Nie zmienia to zasady

odpowiedzialnosci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci.

§33
W czasie specjalistycznych zajeé nadobowigzkowych imprez sportowych Itp., oprécz
nauczycieli Zespotu, opieke nad uczniami mogg sprawowac instruktorzy, z ktérymi zostala
zawarta umowa na prowadzenie tych zajeé.




§ 34

1. Dyrektor Zespotu powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawca.

2. Funkcje wychowawcy dyrektor Zespotu powierza nauczycielowi, kiéry jesli nie zajda
szczegolne okolicznosci, prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania,

3. Rodzice ucznidw kazdego oddziatu, mogg, wystapi¢ do dyrektora Zespolu z wnioskiem o
zmiang wychowawcy. Wniosek na piSmie wraz z uzasadnieniem, powinien by¢
podpisany przez 2/3 rodzicéw danego oddziatu. Dyrektor Zespolu jest zobowiazany do
przeprowadzenia postepowania wyjasniajacego i poinformowania zainteresowanych o

zajetym stanowisku w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.

Rozdziat v
UCZNIOWIE

§35
1. Do Zespotu Uczgszezajg uczniowie zamieszkali na terenie obwodu Zespohu.
2. Na wniosek rodzicéw dyrektor Zespotu moze zezwoli¢, po zasiggnieciu opinii poradni
psychologiczno-pedago'gicznej, na spetnianie obowiazku szkolnego poza Zespotem.
3. W uzasadnionych przypadkach do szkoty podstawowe;j i gimnazjum moga uczeszczac
uczniowie mieszkajacy poza ich obwodami. Przyjecie dzieci spoza obwodu nie moze

powodowac pogorszenia warunkow pracy Zespotu,

§ 36
Uczeft ma prawo do:

1) do wilasciwie ZOrganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j,

2) do zapoznania sie z kryteriami ocen z poszczegblnych przedmiotéw oraz sposobami
kontroli postepéw w nauce,

3) do pisania najwyzej dwéch prac klasowych w tygodniu, nie wigcej niz jednej w
ciagu dnia (nie dotyczy to kartkdwek sprawdzajacych wiedze uczniaz 1 — 2

tematdw ostatnio omowionych),

4) dootrzymania od nauczyciela poprawionych prac klasowych, w terminie nie

przekraczajacym dwdéch tygodni (trzech tygodni z Jjezyka polskiego),
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5)

6)

7

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)
15)

16}

do odpoczynku na przerwach migdzylekcyjnych, w czasie przerw swiatecznych i
ferii; na przerwy $wiateczne i ferie nie zdaje sig¢ prac domowych,

do jawnej, przeprowadzonej na biezaco oceny swego stanu wiedzy 1 umiejetnosci,
oceny z poszczegolnych przedmiotéw otrzymuje sie wylacznie za wiadomodei i
umiejgtnosei, zachowanie sie w szkole i poza nig ocenia si¢ odrebnie,

w uzasadnionych przypadkach do indywidualnego programu Iub toku nauki, na

wniosek Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

do poszanowania godnosci whasne;j, swoich spraw osobistych, rodzinnych i
kolezenskich oraz swej wlasnosci osobistej,

do swobodnego wyrazania myslj i przekonan $wiatopogladowych i religijnych, jesli
nie narusza tym dobra innych 0séb,

do wspoltworzenia tematyki godzin wychowawczych i pomocy nauczycielom w ich
przeprowadzaniu,

do uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i korzystania z pomieszczen
szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki,

do zrzeszania si¢ w organizacjach uczniowskich, miodziezowych i spolecznych
dziatajacych w szkole,

do wptywania na zycie szkoly poprzez dzialalnos¢ samorzadowa,

do wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu,

do zwracania si¢ do wychowawey klasy, wybranych nanczycieli, kierownictwa
szkoly z nurtujacymi go problemami 0sobistymi oraz wnioskami i opiniami
dotyczacymi organizacji zycia szkoly, czy kryteriéw ocen,

do opieki wychowawczej i zapewnienia bezpieczenstwa,

ochrony przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej badz psychiczne;j,

§ 37

Uczeh ma obowiazek:

Ly
2)

3)
4)
5)

systematycznego i punktualnego uczeszezania na lekcje,
przedstawienia - w terminie 7 dnj - usprawiedliwienia od rodzicéw za czas

nieobecnogci,

kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,

Szanowania mienia, przekonan i pogladéw innych oséb,

przeciwstawiania sie przejawom przemocy, brutalnosci, wulgaryzmu,




6) troski o wiasny schludny wyglad, zmiany obuwia, wystepowania w stroju
od$wigtnym na uroczystosciach szkolnych,
7y Scistego i bezwzglednego przestrzegania zakazu palenia papieroséw, picia alkoholu

uzywania narkotykéw i innych érodkdéw odurzajacych,

¥

8) szanowania mienia szkoty, troski o estetyczny wyglad sal lekcyjnych,

9) reprezentowania szkoly w konkursach, zawodach itp., jesli zostat do tego
zakwalifikowany przez nauczyciela,

10) zaliczenia na zasadach okreslonych przez nauczyciela prac klasowych, na ktérych
byl nieobecny,

11) aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, prowadzenia wymaganych

zeszytéw, posiadania obuwia i stroju gimnastycznego.

§ 38
Uczniowie wykazujacy szczeg6lne uzdolnienia i zainteresowania moga otrzymadé zezwolenie

na indywidualny program Iub tok nauki. Decyzje podejmuje dyrektor Zespotu na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach. '

§39
| 1. Za Wzorowgi przyktadna postawe uczen moze otrzymac¢ nastepujace nagrody i
wyréznienia:
1) pochwate udzielona przez nauczyciela wobec kiasy,
2) pochwale udzielong przez kierownika placéwki na apelu szkolnym,

3) wyrdéznienie ustalone przez rade pedagogiczna.

2. Zalekcewazenie nauki i innych obowigzkéw uczefi moze otrzyma¢ nastgpujace
kary:
1) nagane na forum klasy,
2) nagang na apelu szkolnym,
3) pisemne powiadomienie rodzicéw,
4)  przeniesienie do oddziahu réwnoleglego,
3.

Od kazdej wymierzonej kary uczen moze sig odwota¢ za posrednictwem samorzadu
uczniowskiego, wychowawcey lub rodzicéw do dyrektora Zespohu w terminie 3 dni.
4. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach

wychowawca klasy powiadamia rodzicéw (opiekunéw) ucznia.
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§ 40

. Uczen, ktérego zachowanie wplywa demoralizujaco na innych uczniéw, moze byé

przeniesiony przez dyrektora Zespotu do innej placéWki wchodzacej w sktad Zespotu lub

na jego wniosek przeniesiony przez kuratora o§wiaty do innej szkoty poza obwodem

Zespotu.

. Wniosek dyrektora, o ktérym mowa w ust 1, nastepuje na podstawie uchwaty rady

pedagogiczne;j.

Rozdziat VI
NAUCZYCIELE 1 INNI PRACOWNICY ZESPOLU

§41

- W zespole zatrudnieni sa nauczyciele oraz pracownicy obstugi.

+ Zasady zatrudniania, zwalniania, wynagradzania i kwalifikacje pracownikéw

wynﬁenionyéh w ust. | okreélaja odrebne przepisy.

§42

. Nauczyciel prowadzi prace dydak{yczno-wychowawczqi bpiekuf;cza_ oraz jest

odpowiedzialny za jako$é i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece ucznidw,

. Nauczyciel jest obowigzany do poszanowania godnosci ucznia.

. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegélnodci:

1) realizowanie podstawy programowej danego przedmiotu,
2)

r

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowan,

3) doskonalenie umiejetnodci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych,
4) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniéw,

5) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

7) czynny udziat w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat,

8) wspélpraca z rodzicami.




§ 43
1. Wychowawca oddziatu (klasy) petni zasadnicza role w systemie wychowawezym

Zespolu. Jest animatorem zycia zbiorowego uczniéw, powiernikiem i mediatorem w

rozstrzyganiu kwestii spornych,

2. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnoscei:

1) otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swoich uczniéw,

2) utrzymywanie Systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw, udzielanie
informacji, porad, wskazéwek utatwiajacych rozwiazywanie probleméw,

3) planowanie i organizowanie wspOlnie z uczniami i ich rodzicami réznych
form zycia zespotowego, ktére rozwijaja i integruja zesp6t klasowy,

4) wspéidziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z
nimi i koordynowanie dziatan wychowawczych,

5) wspblpraca z Poradnia Psychologiczno-Pedagogicznav

6) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez wychowankéw,

7) otaczanie opiekq dzieci specjalnej troski,

8) pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym kiasy,

N dokonywanié oceny wynikéw nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz
przedkladanie sprawozdania z postepdw dydaktyczno- wychowawczych na
posiedzeniach rady pedagogicznej,

10) systemdtyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci wychowawczej i
opiekuriczej.

Wychowawca ma prawo korzystac¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej oraz innych wiasciwych placéwek lub instytucji
o$wiatowych i naukowych.

§ 44
Nauczyciel bibliotekarz realiznjac swoje zadania, w szczegdlnoscei:

1) gromadzi zgodnie z potrzebami czytelnikéw, zbiory biblioteki dokonujac ich

eWidencji oraz opracowania bibliotecznego,

2) gromadzi czasopisma popularmonaukowe, (réwniez w Jjezykach obcych)
pedagogiczne, $rodki audiowizualne (slajdy, tasmy wideo, piyty, tasmy
magnetofonowe), a w s2¢zegdlnosci: materiaty kulturoznawcze, wizualne i audialne
wspierajace nauke Jezykéw obeych.




3)

4)

5)

6)

7)

8)

9
10)

udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych oraz
wypozyczefi do pracowni przedmiotowych,

rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze uczniéw zwiazane z nauka iz
indywidualnymi zainteresowaniami,

udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje o
nowych nabytkach lub ksigzkach szczegélnie wartosciowych,

udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej,

przeprowadza analizy stanu czytelnictwa,

opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzgledniajac wnioski nauczycieli,
wychowawcéw i zespoldw samoksztalceniowych,

systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem,

dokonuje selekcji materiatéw zbgdnych lub zniszczonych prowadzac odpowiednia

dokumentacje,

§45

Zadaniem pracownikéw obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania Zespotu, utrzymanie

“obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystodci. Szczegdtowy zakres obowiazkéw tych

pracownikéw ustala dyrektor Zespotu.

Rozdziat VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 46

Zespot jest jednostky budzetowa, finansowana przez Gmine Brojce. Zasady prowadzenia
gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

§ 47

1. Zesp6t posiada pieczeé urzedows wspélng dla wszystkich szkét wchodzacych w jego
skiad o tresci: Zespot Szkét Publicznych w Brojcach.

2. Zespét u'zywa'pieczqci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 48

ZespGt prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.




§49
Statut obowigzuje wszystkich cztonkdw spotecznoscei szkolnej: ucznidw, dyrektora,

nauczycieli oraz innych pracownikéw,

§ 50

Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie zgodnie z obowiazujacymi przepisami w tym
zakresie.




