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Komisja Rewizyjna
Rady Gminy Brojce
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e Stanislaw Gnosowski
Wojt Gminy Brojee
INTERPELACJA

W odpowiedzi na formulowane do czlonkéw komisji zapytania, dotyczace przebiegu
nierozstrzygnigtego konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Dargoslawiu,
wnosimy o upublicznienie protokotu z przebiegu wyZej wymienianego konkursu. W
przypadku, gdy z przyczyn formalno-prawnych nie byloby mozliwe upublicznienie caloéci
protokohs, wnosimy o upublicznienie wyniku glosowania ze wskazaniem ilosci glosow
zdobytych przez poszczegolnych kandydatow.

Woosimy o umieszczenie cyfrowej kopii dokumentu, lub wskazanych informacji w BIP

Gminy Brojce, w zakladce , Interpelacje”.

Z powazaniem,

Czlonkowie Komisji Rewizyjne
Rady Gminy quce
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GMINA BROJCE
72-304 Brojee, ul, Diuga 48
NIP: 857-184-15-24, REGON; 811684306
Tel. 91 386 11 94, fax: 91 386 11 94
e-maik; ugbrojce@post.pl

S.4421.1.1.2018 Brojee, 13 sierpnia 2018 1.

Sz. P.

Waldemar Zaremba
freneusz Gorski

Bartosz Janecki

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej

Rady Gminy Brojce

W zwigzku ze ziozona przez Pafistwa w dniu 23 fipca 2018 . interpelacja w sprawie
upublicznienia protokotu z przebiegu konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
w Dargostawin przedstawiam w zataczeniu kserokopie zadanego protokotu i informuje, iz wersja
elektroniczna odpowiedzi zostala zamieszczono W Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Gminy

Brojce (http://ug.brojee.ibip.pl) w sakladce VII Kadencja (2014-2018) / Interpelacje.
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Otrzymuja:

1. Adresat

2.ala

Do wiadomosci:

1, Przewodniczgca Rady Gminy Brojee




PROTOKOL
Posiedzenia Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowiske dyrektora

Szkoly Podstawowej w Dargoslawiu z duia 22 maja 2018 r.

Komisja Konkursowa do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w
Dargostawiu zwana dalej Komisja, zostala powotana Zarzadzeniem nr 14/2018 Wéjta Gminy Brojce z
dnia 7 maja 2018 r. w skiadzie:
— przedstawiciele organu prowadzacego:

— Zbigniew Zaborowski — przewodniczacy Komisji

— Anna Bielecka — Tyszer

— Matgorzata Pszczola
—  przedstawicicle organu sprawujacego nadzér pedagogiczny:
{ - Ewa KaZmierczak
—  Iwona Urbanik
— Helena Zagérska.

Komisja rozpoczeta posiedzenie o godz. 9.30. Obecni wszyscy czlonkowie Komisji. Lista obecnosci
zatgeznik nr 1 do protokotu.

Przywitano kandydatéw. Przewodniczacy Komisji przedstawit przebieg prac Komisji.

Cztonkowie Komisji ztozyli o§wiadezenia o znajomoscei przepiséw o ochronie danych osobowych i
zobowiazali si¢ do ich przestrzegania oraz zachowaniu w tajemnicy wszystkich danych, do kidrych

mieli dostep w zwigzku z pracami- w Komisji Konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoly -

Podstawowej w Dargostawiu oraz o zachowaniu bezstronnosci. O$wiadezenia w zatgeznikach nr 2 i3,

szt. 6.

Oferty w konkursie na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Dargostawiu ogloszonym w dniu
25 kwietnia 2018 r. ztozylo czterech kandydatéw:

1. Arkadiusz Janowski

2. Anna Jakubaszko

3. Monika WozZniewicz

4, Michat Zinowik

Wszystkie oferty zostaly ztozone w terminie.

Komisja przystapita do sprawdzenia kompletnodci i poprawnosci ofert ziozonych przez kandydatéw.

Oferta Pana Arkadiusza Janowskiego: orzeczenie lekarskie nie jest podpisana przez lekarza medycyny

pracy. Brak dokumentu potwierdzajgcego przygotowanie pedagogiczne. Brak zyciorysu. Kopia karty
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oceny pracy nie speknia warunkéw z roku 2006 r. — nieaktualna. Pozostale dokumenty zdozone zgodnie
z ogloszonym konkursem.

Przewodniczgcy Komisji zarzadzit glosowanie. Czlonkowie Komisji jednoglosnie odmowili
dopuszczenie kandydata do postgpowania konkursowego na stanowisko dyrektora szkoly

Podstawowe] w Dargostawiu. Uchwata nr 1 — zatgeznik nr 4 do protokotu.

Oferta Pani Anny Jakubaszko — dokumenty ztozone zgodnie z ogloszonym konkursem i przepisami
prawa.

Przewodniczacy Komisji zarzadzit glosowanie. Czlonkowie Komisji jednogiosnie podjeli uchwate w
sprawie dopuszczenia kandydata do postf;powanid konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoty

Podstawowej w Dargostawiu dotyczaca kandydata Panig Anneg Jakubaszko. Uchwala nr 2 Komisji

- Konkursowej z dnia 22 maja 2018 r. - zalacznik ar S do protokohu.

Oferta Pani Moniki WoZniewicz — w o$wiadczenin o danych osobowych brak daty, niepodpisana
koncepcja. Pozostate dokumenty ztozone zgodnie z ogtoszonym konkursem i przepisami prawa.

Przewodniczacy Komisji zarzgdzit glosowanie. Czionkowie Komisji jednoglodnie podjgli uchwate
sprawie dopuszezenia kandydata do postgpowania konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej w Dargostawiu dotyczaca kandydata Panig Monike Wozniewicz. Uchwala nr 3 Komisji

Konkursowe] z dnia 22 maja 2018 r. - zalgeznik nr 6 do protokotu,

Oferta Pana Michata Zinowika - dokumenty ztozone zgodnie z ogloszonym konkursem i przepisami

prawa,
Przewodniczacy Komisji zarzgdzit glosowanie. Czionkowie Komisji jednoglosnie podjeli uchwale
w sprawie dopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoly

Podstawowej w Dargostawiu dotyczgca kandydata Pana Michala Zinowika. Uchwata nr 4 Komisji

Konkursowej z dnia 22 maja 2018 r, - zalgcznik nr 7do protokolu.

Karta: sprawdzenie dokumentdw wymaganych od kandydata na stanowisko dyrektora stanowi

zatgeznik nr 8 do protokotu.
Przewodniczacy Komisji poinformowal trzech kandydatéw: Panig Anng Jakubaszko, Panig Monikg

Wozniewicz, Pana Michata Zinowika o dopuszezenin do postepowania konkursowego.

Nastepnie komisja przystgpila do rozméw z poszezegblnymi kandydatami, dokonujgc ich oceny

merytorycznej, w szczegdlnosei przedstawionych przez kandydatéw koncepcji funkcjonowania

i rozwoju szkoly.
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Rozmowa z Panig Anng Jakubaszko. ‘

Pani Jakubaszko przedstawila swoja motywacje do aplikowania na stanowisko dyrcktora szkoly,
przebieg swojej dotychczasowej pracy pedagogicznej. Nastgpnie przystgpifa do omdwienia
koncepeji rozwoju szkoly: koncepeja oparta jest na tworzeniu miejsca przyjaznego dzieciom i
rodzicom, miejscem otwartym na potrzeby $rodowiska lokalnego, w kidrym kultywuje sie
tradycje, ale nie zapomina o potrzebach miodego, nowoczesnego cztowieka. Podkreslita
koniecznodé dobrej wsplpracy z organem prowadzgcym, cheé zagospodarowania terenu przy
szkole, wprowadzenie nowoczesnych technologii, motywowanie uczniéw, podniesienie jakosci
ksztatcenia, regularny monitoring przyrostu wiedzy uczniéw aby dobieraé odpowiednic formy i
metody pracy z uczniem, rozwiniecie oferty pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
utworzenie oddziatéw integracyjnych, oddziat przedszkolny dla matych dzieci co moze zapobiec
odpltywowi dzieci poza okreg nauczania np.. do wigkszych miejscowosci, rozwijanie
przedsigbiorczosci, rozwijanie przedsigbiorczosei i wolontariatu, zapewnienie bezpieczenstwa w
szkole, rozszerzenie opicki nad uczniami w $wietlicy szkolnej, promowanie postaw
ckologicznych uczniéw, zasady fair play, wspdipraca z rodzicami, podkreslanie Swiadomosci
prawnej, uruchomienie dziennika elektronicznego, nadanie imienia szkole i stworzenie logo
szkoty.

Pytania ze strony nadzoru pedagogicznego:

Jakie ma Pani doswiadczenie z dzialaniami innowacyjnymi. Kandydatka prowadzita dzialania
np.: matematyka przez gotowanie.

Jaki jest najwigkszy Pani sukces. Kandydatka przedstawita np. prowadzenic z pracy z dzieckiem
uposledzonym — chiopicc nauczyt sig rozpoznawanie samoglosek, w tej chwili sylabizuje; praca
z innym chlopcem, ktéry nie rozréznial liter — dzigki stworzeniu tréjwymiarowego alfabetu
dziecko nauczyto sie liter, ukoficzyto gimnazjum. '

Jakie jest Pani dogwiadczenic w pozyskiwaniu $rodkéw zewnetrznych. Kandydatka pracowata
przy wielu projektach m.in. Aktywna tablica —wspoltworzenie dokumentacji do projekiuy,
Aktywna szkota aktywny uczei - réwniez wspéliworzenie dokumentacji, pozyskiwanic
SpPONSorow.

Z jakimi organami bedzie Pani wspdlptacowaé w podnoszeniu wiedzy uczniéw. Kandydatka
wymienit organ prowadzacy, rada szkoly, osrodek pomocy spofecznej, rada pedagogiczna, rada

rodzicéw, poradnia psychologiczno — pedagogiczna.

Pytania ze strony organu prowadzacego:

Czy pracowata Pani w szkole wiejskiej: Kandydatka pracowala w szkole wiejskiej w Niechorzu.
Czy wie Pani na jakich zasadach zatrudniani w szkole sg np. pracownicy obstugi/sprzataczki.
Kandydatka odpowiedziata, Ze na umowie o pracg. Przewodniczacy komisji dopowiedzialkc, ze sg

to pracownicy samorzadowi.
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W jaki sposob bedzie Pani wspdlpracowaé z osrodkiem pomocy spolecznej, gdyz wymienita Pani
to w swojej wypowiedzi, Kandydatka wskazala na osobiste zaangaZzowanie, np. wizyty
w rodzinach, w ktérych dzieci zglaszajg problemy, co miato juz misjsce w jej dotychczasowej

pracy zawodowe;j.

Rozmowa z Paniag Monika WoZniewicz.

Pani Wozniewicz przedstawila swoja motywacje do aplikowania na stanowisko dyrektora szkoty,
przebieg swojej dotychczasowej pracy pedagogicznej. Nastgpnie przysigpila do omdwienia
koncepcji rozwoju szkoly. W prezentacji kandydatka wykorzystata prezentacje multimedialng.
Kandydatka przedstawila misjg 1 wizje szkoly. Polozyla nacisk na podnoszenie jakodci i efektéw
ksztalcenia, nasilenie dziata wychowawczych i opiekuniczych, rozwijanie bazy lokalowej
i dydaktycznej, zarzadzanie i organizacja, wspolpraca ze §rodowiskiem lokalnym, promocja

szkoly, wychowanie przez sztuke, sport i rekreacje.

Pytania ze strony organu nadzorujgcego:

Co rozumie Pani przez rozwijanie bazy lokalowej i dydaktycznej, Kandydatka odpowiedziala, ze
cze$é materiatéw dydaktycznych mogg wykonaé sami uczniowie np., tablice jgzykowe.

Co rozumie Pani przez szkote asertywna; Kandydatka wskazata n a chgé uczniéw do
przychodzenia do niej.

W jaki sposéb pomagaé bedzie Pani nauczycielom. Kandydatka np. wskazala na doksztalcanie

nauczycieli.

Pytania ze strony organu prowadzacego:

W zwigzku z wielokrotnym wprowadzanic programdéw naprawezych czy ma Pani koncepcjg na
zaprzestanie uczestnictwa w takich programach. Kandydatka wskazata na ,,wyciagniecie” z
dziecka jak najwicce]j aby osiggnelo wynika na egzaminach.

Czy szkota i teren szkoly majg by¢ otwarte poza godzinami pracy. Kandydatka widzi potencjat w
otoczeniu szkoly gdzie mozna wygospodarowaé miejsce dla najmdodszych dzieci w wieku
przedszkolnym, prowadzenie zajg¢ pozalekeyjnych.

Jak widzi Pani pomoc psychologiczng dla dzieci. Kandydatka widzialaby aby nauczyciele
dodatkowo wspierali dzieci w kazdym momencie Zycia szkolnego.

W jaki sposdb widzi Pani wspotprace z ofrodkiem pomocy spotecznej. Kandydatka liczy na
wspotprace z ofrodkiem.

W wizji rozwoju szkoty podata Pani stworzenie pracowni audiowizvalnej, jaki jest koszt

stworzenia pracowni. Kandydatka odpowiedziata, Ze nie szacowala kosztow.

LYY
' { Stronadz7
! /% =




3. Rozmowa z Panem Michatem Zinowikiem.

Pani Zinowik przedstawil swoja motywacje do aplikowania na stanowisko dyrektora szkoly, przebieg
swojej dotychezasowej pracy pedagogicznej. Nastgpnic przystapit do oméwienia koncepcii rozwoju
szkoly. W prezentacji Kandydat wykorzystal prezentacje multimedialna.

Wizja jest stworzenie bezpiecznego miejsca dla ucznidw, w kibrym bezpiecznie beda mogli sig
rozwija¢. Kandydat podkredlil, ze zna placowke w Dargostawiu. Sam si¢ w niej ksztaleit, mieszkal
przez wiele lat w pobliskim Darzewie, zna §rodowisko lokalne i potrzeby dzieci pochodzacych
niejednokrotnic z rodzin dysfunkeyjnych. Kandydat polozyt nacisk na bezpieczenstwo, profilaktyke i
wychowanie, Postrzega szkolg w Dargostawiu jako podmiot wspdlnego oddziatywania spotecznodci
szkolnej. Zwrécit uwage na wyksztalcenie odrgbnej tozsamosci szkoly, funkcje kulturotworeza szkoly,
konieczno$é rozbudowy oferty edukacyjno-wychowawezej i bazy infrastrukturalnej, rozw¢j zespotu
pracowniczego, wprowadzanie innowacji w procesie edukacyjnym, promocja szkoly poprzez strong

internetowa / gazetke szkolng / informowanie lokalnych mediéw.

Pytania ze strony organu nadzorujgcego:

Rozbudowa oferty pedagogiczno-wychowawezej: Kandydat wskazat na prace wiasna, koniecznosé
wspblpracy z pedagogiem, pedagogiem, rozbudowa zajeé dodatkowych, wiaczenie projektéw
zewngtrznych

Zglasza sig do szkoly uczefi niepelmosprawny ze stopniem lekkim z niedostuchem . Proszg

przedstawié roczny schemat wspolpracy z uczniem. Kandydat wskazat na koniecznosé zapozaania sig

z dokumentacjg ucznia, dobér kadry, wspétpraca z rodzing.

Pytania ze strony organu prowadzacego:

Jakie dzialania podejmie Pan w celu sfinansowania rozwoju bazy infrastrukturalnej. W plerwszej
kolejnosei kandydat wskazal na zapewnienie bezpieczefistwa, w dalszej kolejnosci dzialania

rozwijajace bazg szkolna.

Jak miataby wygladaé wspolpraca dyrekiora z orodkiem pomocy spolecznej. Kandydat wskazat na

niwelowanie probleméw, ktére s3 w domu — szkola musi odpowiadaé na biczace zdarzenia, ktore
dziejg sie na jej terenie, czgsto przenosi swoje emocje z domu. Dyrektor nie ma podstaw prawnych na

wnikanie w srodowisko. Przede wszystkim biezgca wspolpraca.

Po wysluchaniu wszystkich kandydatéw Komisja przystapita do glosowania tajnego.
Kazdy z czlonkéw Komisji dysponowat jednym glosem.

Wynik glosowania przedstawiat si¢ nastgpujgco:

Pani Anna Jakubaszko 3 glosy

Pani Monika Wozniewcz 0 glosow

Pan Michat Zinowik 3 glosy }
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W zwigzku z otrzymaniem przez dwoch kandydatéw jednakowej ilosci gloséw: Pani Anna Jakubaszko
3 glosy , Pan Michat Zinowik 3 glosy Przewodniczacy Komisji zarzadzit drugie glosowanie, w ktérym

udzial wzicto dwdch kandydatdéw; Pani Anna Jakubaszko i Pan Michat Zinowik.
W drugim glosowaniu kandydaci otrzymali nastepujgea iloéé glosow:
Pani Anna Jakubaszko — 3 glosy

Pan Michat Zinowik — 3 glosy.

W zwigzku z ofrzymaniem przez Kandydatéw w drugim glosowanin jednakowej ilosci gloséw

konkurs zostaje nierozstrzygnigty.

Zabezpieczone karty do glosowania stanowia zalacznik nr 9 do protokotu

Na tym protokét zakonczono.,
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Helena Zagorska .......ocueeueenn SN0 L AR m&-’@, ............................

Zalgezniki:

1. Lista obecnosei czlonkéw Komisji,

2. O$wiadczenia o znajomosci przepiséw o ochronie danych osobowych i zobowigzaniu do ich przesirzegania oraz
zachowaniu w tajemnicy wszystkich danych, dostepnych w zwigzku z pracami w Komisji Konkursowej na stanowisko
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Dargostawiu. Sztuk 6.

3. Oswiadezenia o bezstronnosel. Sztuk 6,

4. Uchwata nr 1 Komisji Konkursowsj z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie odmowy dopuszezenia kandydata do
postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Dargostawin dotyczaca kandydata Pana
Arkadiusza Janowskiego.

5. Uchwata nr 2 Komisji Konkursowej z dnia 22 maja 2018 r. w sprawic dopuszczenia kandydata do postepowania
konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Dargostawiu dotyczgca kandydata Pani Anny
Jakubaszko,

6. Uchwata nr 3 Komisji Konkursowej z dnia 22 maja 2018 r. w sprawie dopuszezenia kandydata do postepowania
konkursowego na stanowiske dyrektora Szkoly Podsiawowej w Dargoslawiu dotyczaca kandydata Pani Moniki

WoZniewicz.

A
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7. Uchwala nr 4 Komisji Kdnkursowej z dnia 22 maja 2018 r, w sprawie dopuszezenia kandydata do postgpowania
konkursowego na stanowisko dyrekiora Szkoly Podstawowej w Dargostawiu dotyczaca kandydata Pana Michala

Zinowika.
8. Karta: sprawdzenie dokumentéw wymaganych od kandydata na stanowisko dyrektora

9, Karty z plosowania tajnego,

e
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LISTA OBECNOSCI

czlonkéw komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkely

Podstawowej w Dargostawiu z dnia 22 maja 2018 r.

Lp. Imie i nazwisko Podpis
1. Zbigniew Zaborowski & Zabomretl,
2. Anna Bielecka — Tyszer Q/\ WWQ :-{-\,\ %r
| Bl
3. | Malgorzata Pszezola [/’ 1 fsz e O
Ewa Kazmierczak ' / )
+ crnierld
5. Iwona Urbanik (t) m@ M
6. Helena Zagérska
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Brojce, 22 maja 2018 1.
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imig i nazwisko czionka Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

O$wiadczatm, ze znane mi sg przepisy o ochronic danych osobowych izobowigzuje si¢ do
przestrzegania ich postanowied oraz zachowania w tajemnicy wszystkich danych, do ktorych

miatam/miatem dostep w zwigzku 7 pracami w Komisji Konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoty

Podstawowej w Dargostawiu,

e
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(podpis cztonka Komisji Konkursowej)




Brojce, 22 maja 2018 1.
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imig i nazwisko cztonka Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze znane mi sa przepisy o ochronie danych osobowych izobowigzuj¢ sig do
przestrzegania ich postanowieft oraz zachowania wtajermuicy wszystkich danych, do ktérych
miatam/miatem dostep w zwiazku z pracami w Komisji Konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoty

Podstawowej w Dargostawiu.




Brojce, 22 maja 2018 1.
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imig i nazwasko czlonka Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

O$wiadczam, e znane mi s3 przepisy oochronie danych osobowych izobowigzuje sig do
przestrzegania ich postanowiefi oraz zachowania w tajemnicy wszystkich danych, do ktérych

miatam/miatem dostep w zwiazku z pracami w Komisji Konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoly

Podstawowej w Dargostawiu.

...................................................

(podpisttztonka Komisji Konkursowej)
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Brojce, 22 maja 2018 1.

imie i nazwisko cztonka Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

O$wiadczam, Ze znane mi sa przepisy oochronie danych osobowych izobowigzuje sig do
przestizegania ich postanowien oraz zachowania w tajemnicy wszystkich ‘danych, do ktérych

miatam/miatem dostep w zwigzku z pracami w Komisji Konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoly

Podstawowej w Dargostawiu.

.......................................................

(podpis cztonka Komisji Konkursowej)
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imig i nazwisko cztonka Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

Oswiadezam, Ze znane mi sj przepisy o ochronie danych osobowych i zobowigzuje si¢ do
przestrzegania ich postanowiert oraz zachowania w tajemnicy wszystkich danych, do kt6rych

miatam/miatem dostep w zwigzku z pracami w Komisji Konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoly

F

.....................................

(podpis czlonka Komisji Konkursowej}

Podstawowej w Dargostawiu.

..................




Brojce, 22 maja 2018 1.

...............................................................

imig i nazwisko czlonka Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

O$wiadczam, ze znane mi sg przepisy o ochronic danych osobowych izobowigzuj¢ si¢ do
przestrzegania ich postanowiefi oraz zachowania w tajemnicy wszystkich danych, do ki6rych

mialam/miatem dostep w zwigzku z pracami w Komisji Konkursowej na stanowisko Dyrektora Szkoly

Podstawowej w Dargostawiu.
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Brojce, 22 maja 2018 1.

......................................................

imie 1 nazwisko czlonka Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE
Stosownie do postanowien art. 24 ustawy z dnial4 czerwca 1960 . - Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz.U. z 2017 1. poz. 1257 z pézn. zm.) ofwiadczam, Ze nie wystepuja ani tez nie sg mi
znane okolicznodci, ktore moga wywolaé watpliwosci co do mojej bezstronnosci w udziale w pracach

Komisji Konkursowej na stanowisko dyrektora Szkoly Po dstawowej w Dargostawiu.

(podpis cztonka Komisji Konkursowej)




<

Brojce, 22 maja 2018 1.
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imie i nazwisko czlonka Komisji Konkyrsowej

OSWIADCZENIE

Stosownie do postanowiedi art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 z pé#n. zm.) o$wiadczam, Ze nie wystgpuja ani tez nie sg mi
znane okolicznodei, ktére moga wywotaé watpliwodei co do mojej bezstronnosci w udziale w pracach

Komisji Konkursowej na stanowisko dyrekiora Szkoly Podstawowej w Dargostawiu.

.....................................................

(podpis cztonka Komisji Konkursowe,




Brojce, 22 maja 2018 1.
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imie i n[ zwisko czionka Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

Stosownie do postanowiei art. 24 ustawy Z dnia 14 czerwea 1960r. - Kodeks postgpowania
administracyjnegoe (Dz.U. z 2017 1. poz. 1257 z p6Zn. zm.) o§wiadezam, Ze nie wystepujq ani tez nie sg mi
znane okolicznodei, ktére mogg wywolac watpliwoéei co do mojej bezstrommogci w udziale w pracach

Komisji Konkursowej na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Dargostawiu.

SR,

.................................




Brojee, 22 maja 2018 1.

................................................................

imig 1 nazwisko czlonka Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE i

Stosownie do postanowien art. 24 ustawy z dnia 14 czerwea 1960r, - Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz.U. z 2017 1. poz. 1257 z pdzn. zm.) o§wiadezam, ze nie wystepujg ani tez nie sg mi
znane okolicznodel, ktére moga wywolaé watpliwodei co do mojej bezstronno$ci w udziale w pracach

Komisji Konkursowej na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej w Dargostawiu.

@ "Zé’n/t’/c

.........................................................

(podpis czlonka Komisji Konkursowej)




Brojee, 22 maja 2018 1.

................................................................

OSWIADCZENIE

Stosownie do postanowien art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 19601, - Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 z p6zn. zm.) o$wiadczam, ze nie wystgpujg ani tez nie sg mi
f snane okolicznodci, ktére mogg wywotad watpliwosei co do mojej bezstronnodei w udziale w pracach

Komisji Konkursowej na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Dargostawiu.

.........................................................

(podpis czionka Komisii Konkursowe;j)
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imig i nazwisko cztonka Komisji Konkursowej

OSWIADCZENIE

Brojce, 22 maja 2018 1.

Stosownie do postanowienn art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks postgpowania

administracyjnego (Dz.U. z 2017 t, poz. 1257 z péZn. zm.) o§wiadczam, Ze nie wystgpujg ani tez nie sg mi

znane okolicznosci, ktére moga wywolaé watpliwodci co do mojej bezsironno$ci w udziale w pracach

Komisji Konkursowej na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Dargostawiu.




Komisji Konkursowej
z dnia 22 maja 2018 1.

w sprawie odmowy dopuszczenia kandydata do postepowania konkursowego na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej w Dargostawin

Na podstawie § 4 ust. 1tozporzadzenia Ministra Bdukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisiji
konkursowej (Dz. U. z 2017 1., poz. 1587), uchwala sig,co nastepuje: ‘

§ 1. Nie dopuszoza si¢ kandydata - Panig/Pana D MAL 9l . .@.ﬁf‘?%k%@)post@powania
konkursowego,

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Komisji Konkursowej

Zbigniew Zaborowski
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Komisji Konkursowej
z dnia 22 maja 2018 1.

w sprawie dopuszczenia kandydata do post¢gpowania konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej w Dargostawin

Na podstawie § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawic
regulaminu konkursu na stanowisko dyrekfora publicznego przedszkola, publicznej szkotly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publiczne] placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.

z 2017 r., poz. 1587), uchwala sig¢ co nastepuje: m i
“3
AR AL bQ‘») 4«1(0 .. do postgpowania

§ 1. Dopuszcza sie¢ kandydata - Panig/Pana ﬂt\f\l\\ni
konkursowego.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Komisji Konkursowej

=" o P A

Zbigniew Zaborowski
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Komisji Konkursowe;j
7z dnia 22 maja 2018 1.

w sprawie dopuszczenia kandydata do postgpowania Konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej w Dargostawiu

Na podstawie § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 1. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
72017 1., poz. 1587), uchwala sig co nastgpuje:

§ 1. Dopuszcza si¢ kandydata - Panig/Pana HQW&%UQZM\QUX% do postgpowania

konkursowego.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczgcy Komisji Konkursowe;

< Zboromr il

Zbigniew Zaborowski
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Komisji Konkersowej
7 dnia 22 maja 2018 1.

w sprawie dopuszezenia kandydata do post¢powania konkursowego na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej w Dargostawia

Na podstawic § 4 ust. 1 rozporzadzenia Minisira Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 . w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
z 2017 r., poz. 1587), uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1, Dopuszcza sig kandydata - -Panig/Pana tqlW}mWZ«MOUIkJQ/ ..... do postgpowania
konkursowego.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Komisji Konkursowej

< %é(}?@ (—/-"'/é‘@a e

Zbigniew Zaborowski
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